N — PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA CLIMATICA DE CUNHA

@i CONCURSO PUBLICO DE PROVAS ')‘ meto
) “ONCURSOS
S EDITAL N2 01/2019 s

ADITAMENTO n2 01 AO EDITAL DE ABERTURA DO CONCURSO PUBLICO

Com a finalidade de dirimir aspectos subjetivos e/ou irregularidades do edital n? 01/2019,
referente ao Concurso Publico da Prefeitura Municipal de Cunha, nos termos dos artigos 25 e 26 da Lei
complementar n? 709 e das instrucdes n202/2016 deste Tribunal, as seguintes informacgdes:

1. O prazo final de inscrigdo e para pagamento de boleto passa a ser 26/08/2019.

2. A data prevista para as Provas Objetivas passa a ser 29/09/2019.

3. Capitulo |, item 2 do cargo Agente Comunitario de Saude, total de vagas é 1 vaga para cada setor,
como descrito no quadro abaixo:

Total SR Taxa da
; Salario de Escolaridade/ | . . .
Cad. Cargo de . . . inscricao
Base (RS) | trabalho Pré-requisito
vagas (R$)
semanal
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE
1-Setor: AGUAS DE SANTA ROSA
001 Bairros: J.acmto, Aguas' de Santa Rpsa, 01 1.295.96 40 h Ensino Médio 35,00
Boa Vista, Carneiro, Campista, Completo.
Quilombo, Amorim, Pessegueiro e
Marmeleiro.

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE
2-Setor: VIDRO Ensino Médio
002 |Bairros: do Vidro, Anjico, Mineiros,| 01 | 1.295,96 40 h Completo 35,00
Conselho, Tijuco Verde, Tijuco Preto, )
Paraitinga, Pinhal e Borges.

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE

003 3—lSetor: VARZEA DO GQUVEA, Bairros: 01 |1.29596 40 h Ensino Médio 35,00
Varzea do Gouvea, Cajuru e Estrada Completo.
Velha.
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE

004 4—§etor: ROCA GRANDE - o1 |1.29596 40 h Ensino Médio 35,00
Bairros: Roca Grande, Canjara, Vargem Completo.
das Cachoeiras, Cérrego Seco e Oriente.
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE
5—Setor: RIBEIRAO

005 Bf':urros: Rl.belrao, Ballalelro, Bre!auva, 01 |1.29596 40 h Ensino Médio 35,00
Rio  Abaixo, Sapé, Guaranjanga, Completo.

Mantiqueira, Agua Fria, Quilombinho,
Monjolinho, Encontro.
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4. Capitulo |, item 2 do cargo Auditor de Controle Interno na escolaridade/pré requisito passa a ser
“curso de graduacao de nivel superior em qualquer area”.

5. Capitulo |, item 2 do cargo Chefe do Departamento Pessoal na escolaridade de Ensino Médio, o
valor da taxa de inscricdo é de RS 35,00 (Trinta e cinco Reais).

6. Capitulo I, item cargo de 2 do Motorista, na escolaridade/pré requisito passa a ser “Ensino
fundamental completo com habilitacdo minina na categoria D”.

7. Capitulo 1V, item 1, cada prova tem 50 questdes sendo que cada questdo vale 2 pontos,
perfazendo um total de 100 pontos.

8. Capitulo IV, item 1, para os cargos do nivel Alfabetizado ndo é exigido Informatica, como descrito
no quadro abaixo:

30 Lingua portuguesa

MERENDEIRA 20 Matemética

OPERADOR DE MAQUINAS** 13 e portuguesa 30 Especificas
30 Lingua portuguesa

SERVENTE 20 Matematica

9. Capitulo Xlll, item 7, o candidato terd um prazo de 30 (trinta) dias Uteis, a contar da data do
recebimento da notificacdo que precederd a admissdo, para manifestar seu interesse em assumir
o emprego em local para o qual sera designado e até 30 (trinta) dias para efetiva posse. A omissao
ou a negacao do candidato sera entendida como desisténcia de admissao.

10. Capitulo XllI, item 15, decorridos 120 (cento e vinte) dias da homologacdo do CONCURSO
PUBLICO, e n3o se caracterizando 6bice administrativo ou legal, todas as provas e demais registros
escritos, serdo digitalizados e apds validade do concurso as provas e demais registros escritos
poderdo ser incinerados, mantendo-se pelo periodo de validade do CONCURSO PUBLICO, os
registros eletrénicos a ele referentes

Todas as comunicacOes previstas neste Edital serdo publicadas em Veiculo Oficial e em Jornal de
Grande circulacao.

E para que chegue ao conhecimento de todos e que ninguém possa alegar ignorancia, faz baixar o
presente ADITAMENTO que serd publicado no site da MOURA MELO CONCURSOS
www.mouramelo.com.br.

Cunha, 08 de Agosto de 2019.

ROLIEN GUARDA GARCIA
PREFEITO MUNICIPAL DA ESTANCIA CLIMATICA DE CUNHA
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